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3.4.5  应届毕业生8月31日毕业去向落实率（%，1.5分） 

指标内容                                                                                                                             毕业去向落实率以省教育厅公布的结果为准。                 

计分方法 

≧全省高职院校应届毕业生 8 月 31 日毕业

去向落实率，得 1.5 分；否则，不得分。 
尚无毕业生的学校，该项得分为同类学校得

分的平均分。 

自评得分 1.5 分 

自评综述 

根据广东学生就业创业智慧服务平台，截至 2023 年 8 月 31 日，学校毕业

去向落实率为 92.47%。2023 年学校通过政校联动，访企拓岗，服务就业，学校

党委书记、校长带队开展书记校长访企拓岗促就业专项行动，走访 269 家用人

单位，拓展岗位 6475 个；校企合作，共同育人，前置就业，260 场就业育人系

列主题教育活动，鼓励学生积极就业主动就业，参加相关活动学生达 14949 人

次；师生同心，承前启后，反哺就业，积极发挥校友作用，健全组织、用心做

实服务工作，建立学校与校友企业共同发展机制；精准服务，困难帮扶，兜底

就业，对 2023 届 188 名困难群体毕业生进行结对帮扶，确保了有就业意愿的困

难群体毕业生 100%就业。  

佐证材料 

3.4.5-1 广东工程职业技术学院毕业生就业去向分类统计表 

 


