
2022-2023 学年师资队伍取得成效佐证

1.名师名匠引育项目

1.1 引进高层次人才累计 3-4 名

为深入实施人才强校战略，我校充分认识到高层次人才在学

校发展中的关键作用。为此，学校高度重视高层次人才引进办法

的制定和完善，学校先后审议通过了《广东工程职业技术学院高

层次人才引进办法（试行）》（2022 年）、学校高层次人才引进

中“高技能人才”界定、明确高层次人才引进有关事项、《广

东工程职业技术学院高层次人才引进办法》（2023 年修订）。这

些制度及相关规定为我校高层次人才引进工作提供了依据，明确

了方向，有力保障了人才引进工作的有序推进。我校通过门户网

站、高校人才网等多种渠道和方法进行高层次人才的引进。我校

共引进高层次人才 4 人，具体名单如下：

序号 引进人才姓名 职称 佐证

1 张俊竹 正高级 5.1.1.1

2 葛虹 正高级 5.1.1.2

3 姬民 副高级 5.1.1.3

4 高亚凡 副高级 5.1.1.4



5.1.1.1 张俊竹









5.1.1.2 葛虹







5.1.1.3 姬民





5.1.1.4 高亚凡









5.1.2 引培校级教学名师







认定高层次技能型兼职教师





5.1.2.1.1. 省级产业导师 4 名









5.1.2.1.1.1. 2024 年度









5.1.3 培育省级技术能手 3 名

序号 姓名 佐证

1 杨亚穹 5.1.5.1

2 洪学登 5.1.5.2

3 胡蓉 5.1.5.3



5.1.3.1 杨亚穹











5.1.3.2 洪学登













5.1.3.3 胡蓉







5.1.4 获得五一劳动奖章











5.2 教师教学竞赛项目

5.2.1 累计组织 70 支教师队伍参加各项教学能力竞赛

累计组织 90 支教师队伍参加各项教学能力竞赛

序号 项目名称 数量 佐证

1 2022 年教学能力比赛 20 队 5.5.1.1

2 2022 年青年教师教学大赛 29 人 5.5.1.2

3
2022 年思想政治理论课青年教师教学基本功比

赛参赛
16 人 5.5.1.3

4 2023 年教学能力比赛 25 队 5.5.1.4

5.2.1.1 2022年组织 20支教师队伍参加教学能力比赛



5.2.1.2 2022年组织 29名教师参加青年教师教学大赛



5.2.1.3 2022年组织 16名教师参加思想政治理论课青年教师教学基本功比

赛



5.2.1.4 2023年组织 25支教师队伍参加教学能力比赛

5.2.2 获省级奖项累计 31 项

获省级奖项累计 31 项

序号 材料项目 级别 佐证

★
广东省教育厅关于公布 2022 年省职业院校技

能大赛教学能力比赛获奖名单的通知（荣获奖
省级 5.5.2.1



项 7项，一等奖 1项、二等奖 1项、三等奖 5

项）

1
2022 年广东省职业院校技能大赛教学能力比

赛一等奖获奖证书
省级 5.5.2.2

2
2022 年广东省职业院校技能大赛教学能力比

赛二等奖获奖证书
省级 5.5.2.3

★

关于广东省第六届高校青年教师教学大赛获

奖情况的通报（荣获奖项 15 项，一等奖 3项、

二等奖 3项、三等奖 9项）

省级 5.5.2.4

3
广东省第六届高校青年教师教学大赛一等奖

（第一名）获奖证书
省级 5.5.2.5

4
广东省第六届高校青年教师教学大赛一等奖

获奖证书
省级 5.5.2.6

5
广东省第六届高校青年教师教学大赛一等奖

获奖证书
省级 5.5.2.7

★

广东省教育厅关于公布 2023 年省职业院校技

能大赛教学能力比赛获奖名单的通知（荣获奖

项 8项，一等奖 3项、二等奖 1项、三等奖 4

项）

省级 5.5.2.8

6
2023 年广东省职业院校技能大赛教学能力比

赛一等奖获奖证书
省级 5.5.2.9

7
2023 年广东省职业院校技能大赛教学能力比

赛一等奖获奖证书
省级 5.5.2.10

8
2023 年广东省职业院校技能大赛教学能力比

赛一等奖获奖证书
省级 5.5.2.11

9
2023 年兵团职业院校技能大赛教学能力比赛

一等奖获奖证书
省级 5.5.2.12



5.2.2.1 广东省教育厅关于公布 2022年省职业院校技能大赛教学能力比

赛获奖名单的通知（荣获奖项 7项，一等奖 1项、二等奖 1项、三等奖

5项）



5.2.2.2 广东省职业院校技能大赛教学能力比赛一等奖获奖证书



5.2.2.3 广东省职业院校技能大赛教学能力比赛二等奖获奖证书



5.2.2.4 关于广东省第六届高校青年教师教学大赛获奖情况的通报（荣获

奖项 15项，一等奖 3项、二等奖 3项、三等奖 9项）





5.2.2.5 广东省第六届高校青年教师教学大赛一等奖（第一名）获奖证书



5.2.2.6广东省第六届高校青年教师教学大赛一等奖获奖证书



5.2.2.7广东省第六届高校青年教师教学大赛一等奖获奖证书



5.2.2.8广东省教育厅关于公布 2023年省职业院校技能大赛教学能力比赛获奖

名单的通知（荣获奖项 8项，一等奖 3项、二等奖 1项、三等奖 4项）





5.2.2.9 2023年广东省职业院校技能大赛教学能力比赛一等奖获奖证书

5.2.2.10 2023年广东省职业院校技能大赛教学能力比赛一等奖获奖证书



5.2.2.11 2023年广东省职业院校技能大赛教学能力比赛一等奖获奖证书

5.2.2.12 2023年兵团职业院校技能大赛教学能力比赛一等奖获奖证书

5.2.3 获国赛奖项累计 3 项

序号 材料项目 级别 佐证

1

2022 年第八届全国应用型人才综合技能

大赛“匠心.原定情”教师创客大赛三等奖获

奖证书

国家级 5.5.3.1

2 2023 年教育部职业院校艺术设计类专业教学 国家级 5.5.3.2



能力比赛二等奖获奖证书

3
2023 年第五届全国数字贸易教师实践教学能

力竞赛二等奖获奖证书
国家级 5.5.3.3

5.2.3.1022年荣获由教育部主管高校毕业生就业协会主办的第八届全国应用型

人才综合技能大赛“匠心.原定情”教师创客大赛三等奖。



5.2.3.2 2023年教育部职业院校艺术设计类专业教学能力比赛二等奖获奖证书

5.2.3.32023年第五届全国数字贸易教师实践教学能力竞赛二等奖获奖证书
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