
关于做好“五一”劳动节放假期间

学生管理工作的通知

各二级学院：

根据国务院办公厅有关通知精神，结合学校《关于

2024 年国家法定节假日放假安排的通知》文件内容，现

将“五一”劳动节放假期间学生管理工作有关事项通知如

下：

一、放假时间

2024 年 5 月 1 日至 5 月 5 日放假调休，放假 5 天，4 月

28 日（星期日）补 5 月 2 日（星期四）的课，5 月 11 日（星

期六）补 5 月 3 日（星期五）的课。

二、做好安全教育工作

1、召开主题班会，强化安全意识。节前开展一次以

安全教育为主题的班会，提醒学生远离网络诈骗、传销、

校园贷，不得前往危险水域游泳或擅自施救溺水人员，以

免发生溺水事件。

不租用、不乘坐无运营许可证的交通工具出行，严格

遵守交通规则。教育引导学生如遇突发事件或异常情况，

及时向警察求助，并立即反馈给家人、班主任、辅导员。

2、做好留宿学生管理。节日期间，二级学院派值班

辅导员巡查学生宿舍，教育引导学生严格遵守学校各项管



理规定，养成良好生活习惯，按时作息，不留宿他人，注

意防盗、防火，杜绝使用明火、违章电器，外出关好门窗。

假期在校留宿学生要严格遵守学校规章制度，不得晚出晚

归，若离校不归，提前向辅导员报备行踪。

三、学习劳模精神，开展劳动实践活动

1、高度重视，强化劳动意识。劳动教育是思想政治

教育的重要抓手，二级学院教育引导学生领悟“劳动无上

光荣”的精神内涵和实质，帮助学生树立正确的劳动价值

观和良好的劳动品质。

2、精心组织，合理规划活动。二级学院开展重点突

出、内容丰富、形式多样、切实可行的劳动教育实践活动，

如劳动教育主题班会，劳动模范人物事迹学习，结合本专

业特色开展手工制作、电气维修、室内装饰等活动，提升

学生的热爱劳动的活力，丰富学生的劳动体验感，促使学

生养成热爱劳动、勤于劳动、善于劳动的好习惯。

3、做好宣传，形成活动总结。二级学院利用网站、

公众号、宣传展板等手段，对开展的实践活动和典型事迹

进行宣传，集中展示劳动实践教育活动开展成果，并将本

学期劳动实践活动的总结形成文字材料（含活动照片、新

闻、总结），于 2024 年 6 月 20 日前报送至学生工作部施

健老师。

四、做好节日前后学生返校情况统计



二级学院认真做好假期学生留校的人数统计，同时，做

好 5 月 5 日学生返校情况统计，当天晚上 21 点前将学生返

校情况上报学生工作部，及时联系未能按时返校的学生和家

长，了解学生暂未返校的原因，督促尽快返校。

五、严格执行值班制度

放假期间全体学生工作人员要保持 24 小时通讯畅通，

全面掌握学生行踪及动态。在校值班人员，应严格遵守值

班制度在校值班，如遇重大突发事件或异常情况需按规定

及时报告并妥善处置，确保校园安全稳定。

特此通知。

学生工作部（招生与就业指导中心）

2024 年 4 月 25 日


